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FISA PROGRAMULUI DE STUDII DE LICENTA
EDUCATIE TIMPURIE

1. MISIUNEA PROGRAMULUI DE STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA

EDUCATIE TIMPURIE

Misiunea programului de studii universitare de licentd Educatie timpurie consta in
formarea specialistilor capabili sd proiecteze, organizeze si desfasoare activitati educationale
specifice copiilor din perioada educatiei timpurii, In acord cu cerintele societatii
contemporane si cu politicile educationale nationale si europene. Programul urmareste
dezvoltarea competentelor profesionale, pedagogice si psiho-sociale necesare pentru
asigurarea unui act educational de calitate, centrat pe copil, pe nevoile sale de dezvoltare si pe
promovarea incluziunii, echititii si invatarii pe tot parcursul vietii.A

De asemenea, programul are misiunea de a pregdti absolventi capabili sa utilizeze
metode moderne de predare-invatare-evaluare, sd colaboreze eficient cu familia si
comunitatea si sa contribuie la dezvoltarea unui mediu educational sigur, stimulativ si adaptat
particularitatilor de varsta ale copiilor. Prin dimensiunea sa teoretica si practicd, programul
sustine formarea unor profesionisti responsabili, reflexivi si implicati in dezvoltarea si
modernizarea sistemului de educatie timpurie.

2. OBIECTIVE DE FORMARE COMPETENTE SI REZULTATELE iNVATARII

Obiectivul programului de studii “Educatie timpurie” este reprezentat de consolidarea
facultatii ca institutie de referinta la nivel national si international in realizarea de cunoastere
universitard, de compatibilitate europeand pe baza Procesului Bologna, de integrare, prin
finalitatile sale, Tn nevoile si n aspiratiile societatii romanesti si europene.



Programul de studii universitare de licenta Educatie timpurie are ca obiectiv principal
formarea specialistilor capabili sa desfdsoare activitati instructiv-educative si de dezvoltare
specifice copiilor din etapa educatiei timpurii, in conformitate cu standardele profesionale si
valorile educatiei moderne.

Programul urmaéreste:

- formarea competentelor pedagogice, psihologice si metodice necesare proiectarii,
organizarii si evaludrii activitatilor educationale din educatia timpurie;

- dezvoltarea capacitatii de aplicare a strategiilor didactice moderne, centrate pe copil si
pe nevoile individuale de dezvoltare;

- formarea abilitdtilor de comunicare si colaborare eficientd cu familia, comunitatea si
echipa multidisciplinara;

- dezvoltarea competentelor de utilizare a resurselor educationale si a tehnologiilor
digitale in procesul de predare—invatare—evaluare;

- promovarea valorilor incluziunii, echitatii, diversitatii si respectarii drepturilor
copilului;

- dezvoltarea capacitdtii de reflectie criticd, autoevaluare si formare profesionalad
continua;

- formarea unei conduite profesionale bazate pe eticd, responsabilitate si respect fatd de
beneficiarii actului educational.

Competente profesionale (esentiale) aferente ocupatiei din ESCO
CP.1. Implementeaza programe de ingrijire pentru copii;
CP.2. Gestioneaza problemele copiilor;

CP.3. Ofera sprijin copiilor in dezvoltarea competentelor personale;
CP.4. Sprijind bunastarea copiilor;

CP.5. Preda activitati instructiv-educative in gradinita;
CP.6. Ofera feedback constructiv;

CP.7. Ilustreaza cu exemple in timpul activitatii didactice;
CP.8. Aplica strategii didactice;

CP.9. Observa progresul scolar al copiilor;

CP.10. Pregateste continutul lectiei,

CP.11. Evalueaza dezvoltarea copiilor;

CP.12. Acorda sprijin copiilor in procesul de invatare;
CP.13. Evalueaza progresul scolar al copiilor.

Competente transversale
CT.1. Isi asuma responsabilitatea;
CT.2. Gestioneaza evolutia personala;
CT.3. Gandeste in mod creativ.

Competente profesionale si rezultatele invatarii definite prin cunostintele, aptitudinile,
responsabilitatea §i autonomia studentului/absolventului (ARACIS):

CP.1 Proiectarea unor programe/interventii/actiuni/activitati educationale, adaptate pentru
diverse grupuri tintd si contexte organizationale / sociale

RAI 1 - Elaborarea proiectelor pentru activitatile de invatare / formare utilizand conceptele,
teoriile si metodologiile specifice domeniului stiintelor educatiei.

Cunostinte: Studentul/Absolventul

a) Prezinta continuturile specifice domeniului si coreleaza principalele teorii si orientdri
metodologice ale invatarii din perspectiva proiectarii/ designului pedagogic



b) Descrie conceptele, teoriile, principiile, procedeele si metodele specifice domeniului
educatiei timpurii

¢) Argumenteaza relatiile dintre predare-invatare-evaluare si formuleaza unele solutii creative
pentru optimizarea componentelor educationale

d) Dezvolta si experimenteaza modele/ structuri adaptabile in raport cu evolutia paradigmelor
pedagogice

Aptitudini: Studentul/Absolventul

a) Utilizeaza cunostinte de specialitate, psihopedagogice, in cadrul Intregului demers
pedagogic de proiectare a activitatilor si resurselor educationale

b) Aplica principiile si strategiile didactice n proiectarea activitatilor educationale specifice
nivelului de varsta si grupului cu care se lucreaza

c¢) Identifica nivelul achizitiilor anterioare ale copiilor, individuale si de grup, si valorifica
datele obtinute in proiectarea procesului educational

d) Elaboreazd modele de proiectare a activitdtilor educationale sau design pedagogic,
integrand resursele inovative

e) Dezvolta contexte diverse in proiectarea activitatii didactice, in care copiii pot demonstra
progresul in dezvoltarea competentelor, facilitand autoevaluarea, reflectia si stabilirea noilor
obiective de Invatare

Responsabilitate si autonomie: Studentul/Absolventul

a) Utilizeaza autonom norme, standarde, obiective curriculare si metodologii specifice in
proiectarea si / sau implementarea programelor / proiectelor/interventiilor/actiunilor
educationale

b) Abordeaza critic responsabilitatile profesiei didactice cu evidentierea complexitatii
procesului de invatdmant

c) Dezvolta atitudini creatoare si constructive In aplicarea designului si principiilor
pedagogice

CP.2 Implementarea de curriculum, organizarea si realizarea experientelor de invatare
specifice unui proces educational / de formare

RAI 2 - Coordonare de activitati educationale cu utilizarea unui curriculum, a unor strategii si
resurse adecvate contextelor de formare variate.

Cunostinte: Studentul/Absolventul

a) Coreleazd cunostintele de specialitate, psihopedagogice, in realizarea activitatilor
instructiv-educative din Invatamant si a altor activitati educationale

b) Aplicad principii si metode didactice specifice activitatilor educationale care sa asigure
progresul copiilor

c) Identificd valorile, principiile, paradigmele si conceptele fundamentale de proiectare,
dezvoltare, implementare si evaluare a curriculumului, instruirii i de structurare a procesului
didactic

d) Explica specificul si potentialul formativ al strategiilor didactice, metodelor, procedeelor,
mijloacelor didactice si al tehnologiilor digitale

e) Argumenteaza potentialul formativ al teoriilor, principiilor si practicilor didactice specifice
educatiei timpurii

Aptitudini: Studentul/Absolventul

a) Aplica curriculumul cu parcurgerea etapelor si metodologiilor specifice de realizare a
activitatilor din procesul educational

b) Organizeaza activitatile educationale si strategiile utilizate pentru formarea copiilor,
grupurilor prin raportare la standarde si obiective mentionate in documente curriculare
c).Utilizeazd 1n proiectarea, desfasurarea, evaluarea si reglarea procesului didactic,
cunostintele specifice domeniului si didacticii domeniului

d) Identifica obiective de invatare in acord cu documentele curriculare, care sd sustina
dezvoltarea potentialului fiecarui copil



e) Adapteaza continuturi relevante pentru dezvoltarea comportamentelor specifice, urmarite
conform curriculumului

f) Utilizeaza strategii didactice (predare, invatare si evaluare) diverse, creative si eficiente,
pentru facilitarea progresului in invatare al fiecarui copil

g) Construieste contexte de invatare autentica, in maniera integrata, in care copiii isi valorifica
experientele de viata si interesele de cunoastere

Responsabilitate si autonomie: Studentul/Absolventul

a) Organizeaza activitdtile educationale cu respectarea principiilor si metodologiilor specifice
didacticilor aplicate in Invatamant (pentru orice tip/categorie de copii/grupuri)

b) Indica necesitatea utilizarii unor resurse variate pentru eficientizarea predarii, sustinerea
invatarii si sprijinirea copiilor in folosirea lor autonoma

c¢) Aplica in mod consecvent abordarile didactice care sustin dezvoltarea competentelor de
literatie, numeratie, digitale si civice

d) Ofera (comunica eficient prin oferirea de) feedback constructiv si sustine implicarea activa
a copiilor in propriul proces de invatare

CP.3 Evaluarea proceselor de invatare, a rezultatelor si a progresului inregistrat de copii

RAI 3 - Elaborarea si aplicarea unor probe de evaluare pentru activitatile educationale,
aprecierea lor si interpretarea rezultatelor. Argumentarea alegerii metodelor, tehnicilor si
instrumentelor de evaluare utilizate.

Cunostinte: Studentul/Absolventul

a) Prezintd principiile, rolurile, functiile si scopurile evaludrii, precum si a metodelor si
instrumentelor de evaluare corelate cu tipul de activitate si stadiul de dezvoltare a copiilor

b) Identifica dificultitile in adaptare/invatare intampinate de copii si acordd asistenta
specializatd necesara pentru depdsirea lor si obtinerea progresului in invétare

c) Descrie si coreleazd principalele metode si instrumente de evaluare / autoevaluare a
rezultatelor copiilor

d) Explica si interpreteaza semnificatiile rezultatelor evaluarii cu evidentierea rolului
ameliorativ al acesteia

Aptitudini: Studentul/Absolventul

a) Utilizeaza o gama largd de metode si instrumente de evaluare, inregistrare, analizd si
comunicare a rezultatelor evaluarii, specifice educatiei timpurii

b) Evalueaza eficacitatea strategiilor utilizate si a impactului lor asupra copiilor/grupurilor
prin raportare la standarde si obiective mentionate in documente curriculare

c) Elaboreaza unele modele de inregistrare a rezultatelor evaluarilor, individual si pentru
grupuri, in functie de particularitatile de varsta (si individuale) ale copiilor

d) Aplica creativ metode si tehnici de evaluare in interactiunea predare-invatare-evaluare in
vederea optimizarii practicilor evaluative

e) Evalueaza pe baza reperelor sau standardelor de evaluare si a progresului individual
Responsabilitate si autonomie: Studentul/Absolventul

a) Utilizeaza informatiile obtinute din evaludri pentru optimizarea procesului educational,
analiza critica a activitatilor si luarea deciziilor ameliorative

b) Realizeazd evaludri si autoevaludri ale activitatii educationale cu respectarea normelor de
etica si deontologie profesionala

CP.4 Abordarea manageriald a grupului de copii, a procesului de invatamant si a activitatilor
de invatare/ integrare sociald specifice varstei

RAI 4 - Analiza unor contexte educationale si elaborarea deciziilor manageriale adecvate
pentru acestea.

Cunostinte: Studentul/Absolventul

a) Opereaza cu concepte specifice managementului grupei/educational. Evalueaza avantajele
si limitele unor decizii si interventii in diferite situatii educationale



b) Adapteaza, cunoaste caracteristicile esentiale ale mediului de invétare care asigura eficienta
activitatii didactice si calitatea experientelor de invatare

c¢) Coreleaza implicatiile principalelor repere legislative si de politici educationale actuale

d) Explica (stabileste si mentine) norme si reguli comportamentale/ de organizare a
activitatilor educationale, facilitind responsabilizarea copiilor, respectul reciproc si relatiile de
incredere

Aptitudini: Studentul/Absolventul

a) Utilizeaza unele strategii specifice educatiei timpurii in scopul diferentierii si
individualizarii demersurilor didactice si adaptarii metodelor la nivelul grupului

b) Utilizeaza/Identifica documentele programatice ale unitatii de invatamant ca suport pentru
luarea unor decizii manageriale in diferite contexte educationale

c) Elaboreaza proiecte de organizare a spatiului de Invatare si a grupului de copii si de
utilizare a resurselor existente 1n diferite contexte educationale

d) Organizeaza spatiul de Invatare sigur, accesibil, ergonomic, prietenos si stimulativ

e) Pregateste, valorificd spatiile alternative, in afara sdlii de grupd sau unitatii de invatamant,
pentru experiente semnificative de invatare

f) Aplica in mod consecvent si adecvat reglementarile scolare si a legislatiei pentru siguranta
copiilor, sdnatatea si starea lor de bine

g) Selecteaza tehnici fundamentate stiintific pentru constructia coeziunii de grup, dezvoltarea
socio-emotionald si pentru managementul comportamentului

Responsabilitate si autonomie: Studentul/Absolventul

a) Accepta rolurile manageriale specifice educatiei timpurii. Identifica diverse tipuri de decizii
si resurse educationale necesare in diferite contexte specifice invatdmantului

b) Sustine o culturd democratica, a invatarii si a colaborarii la nivelul grupei si al institutiei

c) Mentine o atmosfera pozitivd in grupa si in gradinitd/cresa, cultivand apartenenta la
comunitatea educationala

d) Apara (respecta si valorizeazd) diversitatea etnicd, lingvistica, nationald, socio-economica
etc. in organizarea mediului de invatare (spatiu, reguli, roluri, limbaj etc.)

e) Identificd suspiciunile, incidentele sau alte situatii de risc in care se pot afla copiii in
diverse contexte sociale si educationale

CP.5 Consilierea, orientarea si asistarea psihopedagogica a diverselor categorii de persoane /
grupuri educationale (copiii/familii/profesori/angajati/alte categorii de persoane si grupuri)
RAI 5 - Elaborarea si aplicarea de planuri de interventie personalizate pentru sustinerea
strategiilor de consiliere, mentorat, motivare, promovare, afirmare si suport psihopedagogic
oferit copiilor/familiilor/altor categorii de persoane si grupuri.

Cunostinte: Studentul/Absolventul

a) Sustine si asistd dezvoltarea copiilor si a altor grupuri si categorii de persoane, prin
corelarea cu principiile de consiliere si regulile de protejare a fiecarei persoane din educatie,
in mod adecvat

b) Coreleaza cunostintele privind educatia personald, antreprenoriald, sociala si pentru
sandtate la un nivel care stimuleaza si sustine pe orice persoana pentru cresterea nivelului de
adaptare si rezolvare a problemelor

c) Descopera individualitatea fiecdrui copil, a punctelor forte, a nevoilor de sprijin, a
dificultatilor de invdtare si implicatiile asupra invatarii, in vederea ajustdrii procesului
educational

d) Identifica modul specific in care copiii invata, teoriile si paradigmele de consiliere si suport
cu privire la invatare si implicatiile asupra predarii si evaluarii

e) Descrie procesele si nevoile de dezvoltare fizica, cognitivd, emotionald si sociald a copiilor
f) Argumenteaza deciziile didactice cu referire la particularitatile individuale si la modul in
care invata copiii



g) Identifica situatiile de risc si intelege implicatiile potentiale negative ale unor contexte de
viatd, de dezvoltare, de relationare si familiale

h) Distinge/Proiecteaza strategiile de consiliere educationala si copii aflati in situatii de risc
sau cu cerinte educative speciale

Aptitudini: Studentul/Absolventul

a) Identifica starile/problemele /dificultatile copiilor/altor grupuri si categorii de persoane,
privind comportamentul acestora si procesul de dezvoltare cu asistarea specializatd
psihopedagogica

b) Elaboreaza programe / proiecte de interventie psihopedagogica personalizate si de grup, in
vederea optimizarii procesului de adaptare-integrare educationala si sociala

c) Aplicd proceduri si instrumente validate stiintific pentru cunoasterea si asistarea
psihopedagogica a comportamentelor de invatare

d) Adapteaza procesul educational la nevoile si particularitatile de invatare, prin strategii si
decizii de proiectare si realizare didactica adaptata

e) Sustine procesele de predare-invatare-evaluare si practicile de management al grupului in
functie de particularitatile sale

f) Identificd si aplica sistematic strategii fundamentate stiintific de abordare diferentiata si
individualizata a copiilor, pentru sustinerea invatarii si a dezvoltarii acestora

g) Ofera sprijin fiecarui copil in functie de particularitatile individuale, de cerintele
educationale speciale sau situatii de risc educational, inclusiv in colaborare cu alti specialisti
h) Recunoaste decalajele de progres individual, generate de factori variati (diferente socio-
economice, culturale, particularititi individuale) si sprijind depasirea dificultatilor de adaptare
la mediul educational si social larg

1) Identifica si combate violenta in mediul scolar, inclusiv bullying-ului si cyberbullying-ului,
consumul de substante nocive, infractionalitdtii, traficului de minori si alte comportamente/
fenomene care pot afecta siguranta copiilor si starea lor de bine

Responsabilitate si autonomie: Studentul/Absolventul

a) Sustine in mod specializat promovarea corectitudinii, obiectivitdtii, justitiei si adopta
practici educationale stimulative si nediscriminatorii

b) Exprima incredere in potentialul de dezvoltare al fiecdrui copil si sustine aspiratiile
acestuia, prin abordari didactice diferentiate si individualizate

c) Apara/Respectd diversitatea etnica, socio-economica, lingvistica si religioasa a copiilor si a
comunitdtilor de provenientd ale acestora si gestioneaza implicatiile acestora asupra
dezvoltarii si invatarii

d) Sustine dezvoltarea socio-emotionala si morala a copiilor

e) Sustine familia/tutorii pentru a intelege asteptarile si rolul gradinitei/cresei, colaborand cu
aceasta/ acestia pentru reusita educationald a copiilor

f) Promoveaza educatia pentru mediu si sustine implicarea civica In dezvoltarea sustenabild a
comunitdtii, oferind copiilor un exemplu de comportament responsabil

g) Experimenteaza situatiile de invatare din perspectiva obtinerii unor rezultate de invatare
referitoare la dezvoltarea sustenabild, la formarea spiritului civic si la pregitirea invatarii
pentru tot parcursul vietii

CP.6 Imbunatitirea continui a practicilor profesionale si a evolutiei in cariera

RAI 6 - FElaborarea si aplicarea unui plan de dezvoltare profesionald cu argumentarea
structurii si a alegerii metodelor si instrumentelor de lucru.

Cunostinte: Studentul/Absolventul

a) Analizeaza si coreleaza cunostintele psihopedagogice in activitatile de formare si de
imbunatatire continud a practicilor profesionale

b) Integreaza normele de eticd, de integritate academica si de conduita profesionala
Aptitudini: Studentul/Absolventul



a) Aplicd metode si tehnici adecvate de investigare si autoevaluare sistematica a practicilor
profesionale proprii

b) Aplicd metode stiintifice specifice stiintelor educatiei in desfasurarea unor cercetdri
empirice asupra problemelor educationale

c¢) Adapteaza/Aplicd inovatiile si valorificd descoperirile stiintifice din domeniul de activitate
- dezvoltari recente din domeniul educatiei timpurii, reglementari legale care privesc sistemul
de invatdmant, noi tehnologii etc. - pentru optimizarea activitatii educationale

d) Elaboreaza si deruleaza proiecte de dezvoltare profesionala prin aplicarea unor descoperiri
din cercetarea in domeniul educatiei timpurii

e) Participa periodic la activitati de dezvoltare profesionald continua, in raport cu nevoile
profesionale proprii si cu prioritatile locale sau nationale

f) Participa la activitati colaborative de dezvoltare profesionald, la cercetari educationale si la
comunitdti de bune practici

Responsabilitate si autonomie: Studentul/Absolventul

a) Combind abordari interogative si reflexive privind practica profesionala si angajarea in
pregatirea profesionala si activitatea de formare continua

b) Efectueaza analize asupra propriilor practici didactice si asupra feedback-ului primit,
identificand ariile susceptibile de ameliorare

c) Afiseaza/Manifestd echilibru profesional si capacitate de adaptare in diferite contexte,
inclusiv in situatii noi sau stresante, cu mentinerea autoritatii adecvate in relatie cu
persoanele/grupurile educationale

d) Adapteaza conduita pe baza reflectiei asupra stereotipurilor si preconceptiilor legate de
rasd, etnie, gen, statut socio-economic si cultural, varstd, abilitate, religie sau nationalitate

Competente transversale si rezultate ale invatarii definite prin cunostintele, aptitudinile,
responsabilitatea si autonomia studentului/absolventului (ARACIS):

CT.7 Aplicarea principiilor si a normelor de deontologie profesionald, fundamentate pe
optiuni valorice specifice domeniului Stiintele Educatiei

RAI7 - Executarea responsabild a sarcinilor profesionale, in conditii de autonomie si asistenta
calificata in domeniul Stiinte ale Educatiei.

Cunostinte: Studentul/Absolventul

a) Coreleaza reglementarile legale care privesc sistemul de invatamant si politicile
educationale curente

b) Identificd implicatiile practice ale reglementarilor legale si de politicd educationald in
luarea deciziilor la nivelul institutiei si al grupei/grupului de copii

c) Argumenteazd fundamentarea unor decizii si initiative educationale, pe baza culegerii de
date si informatii relevante privind rezultatele invatarii

Aptitudini: Studentul/Absolventul

a) Adapteaza sarcinile de proiectare, realizare si evaluare a activitdtilor instructiv-educative
specifice In conditii de autonomie restransa si de asistenta calificatd

b) Aplica reglementarile legale care privesc sistemul de invatamant si politicile educationale
curente

¢) Proiecteaza procese de planificare strategica si decizionale din cadrul institutiei

d) Initiaza colaborari in dezvoltarea sustenabild a gradinitei/cresei, prin initierea si derularea
unor actiuni specifice la nivel de institutie

Responsabilitate si autonomie: Studentul/Absolventul

a) Respectd normele de eticd, de integritate academica si de conduitad profesionala

b) Contribuie la dezvoltarea unei culturi organizationale democratice, incluzive, participative,
centratd pe valorile europene, la nivelul institutiei educationale

¢) Comunica demn, responsabil, cu privire la institutia educationala si promoveaza imaginea
acesteia in comunitate



d) Adopta decizii educationale cu referiri explicite la date, informatii relevante si reglementari
legale si de politica educationala aflate in vigoare

CT.8 Cooperarea eficientd in echipe de lucru profesionale, interdisciplinare, specifice
desfasurarii proiectelor si programelor din domeniul stiintelor educatiei

RAI8 — Realizarea sarcinilor, rolurilor si activitatilor specifice muncii in echipad; distribuirea
de sarcini pentru nivelurile/persoanele gestionate.

Cunostinte: Studentul/Absolventul

a) Prezinta specificul organizational al institutiilor educationale.

Aptitudini: Studentul/Absolventul

a) Rezolva sarcini specifice muncii in echipd, pentru proiectarea, organizarea, desfasurarea si
evaluarea unor programe/interventii/ proiecte educationale.

Responsabilitate si autonomie: Studentul/Absolventul

a) Actioneazd manifestand spirit de echipa, sinceritate, tolerantd, empatie si respect in
comunicarea si interactiunea cu ceilalti parteneri educationali.

CT.9 Utilizarea unor metode si tehnici eficiente de invatare pe tot parcursul vietii, in vederea
formarii si dezvoltarii profesionale continue

RAI9 - Abordarea operationald a formarii continue; utilizarea eficientd a resurselor si
tehnicilor de invatare, pentru dezvoltarea personala si profesionala.

Cunostinte: Studentul/Absolventul

a) Defineste profilul digital al copiilor si adapteaza continuturile curriculare la acest specific
b) Identifica specificul exigentelor si rigorilor de utilizare responsabila a noilor tehnologii n
situatii didactice variate

c¢) Descrie specificul si potentialul formativ al unei varietati de aplicatii digitale, raportandu-se
critic la utilizarea lor educationala in eficientizarea invatarii

Aptitudini: Studentul/Absolventul

a). Aplica noi resurse si tehnologii in elaborarea si derularea planului de dezvoltare a carierei
pe termen mediu si lung

b). Analizeaza profilul digital al copiilor si a implicatiilor utilizarii tehnologiei asupra
dezvoltarii si invatarii

c). Integreaza in mod adecvat si responsabil tehnologia in predare, invatare si evaluare,
valorificand oportunitatile de invatare colaborative

d). Utilizeaza resursele digitale pentru sprijinirea copiilor in procesul de invatare si de
orientare scolara si pentru comunicarea cu familia/tutorii

e). Utilizeaza tehnologia digitald pentru dezvoltarea institutiei din care face parte
Responsabilitate si autonomie: Studentul/Absolventul

a) Manifesta atitudini pozitive, active, creative si reflexive si spirit critic fatd de profesia
didactica si propria formare continua

b) Promoveaza imaginea institutiei si a propriei profesii prin implicarea In diverse
proiecte/programe educationale

c) Gestioneaza mediul digital educational in siguranta, responsabil si etic, in acord cu
caracteristicile si nevoile copiilor in scopul eficientizarii invatarii

d) Autoevalueaza competentele de utilizare a tehnologiei in procesul didactic, in vederea
imbunatatirii acestora si al adecvarii continue la exigentele digitalizarii in educatie.

3. STRUCTURA PROGRAMULUI DE STUDIU

» Durata programului de studiu : 3 ani;

* Numar de semestre : 6

» Numar de credite pe semestru: cate 30 ECTS pentru fiecare semestru;
= 10 credite pentru promovarea examenului de licentd;



» Numar de credite aferent programului: 180 (+2) + 10
* Numdr de ore de activitati didactice /sdptamana: 26 - 28
»  Numar de sdptamani pe semestru: 14

Anul | Activitati didactice Sesiuni de examene Vacante
Sem.I | Sem. Il | Iarna | Vara | Restante | larna | Primavara | Vara
1 14 14 4 4 2 3 1 10
11 14 14 4 4 2 3 1 10
111 14 14 4 4 2 3 1 10

4. ASIGURAREA FLEXIBILITATII INSTRUIRII

Flexibilitatea programului de studiu este asiguratd prin discipline optionale.
Disciplinele la alegere (optionale) sunt propuse pentru semestrele I-1I-1II-IV-V-VI.

Disciplinele optionale sunt grupate in pachete de cate doua discipline. Studentii aleg
cate o singurd disciplina din fiecare pachet. In cazul in care o disciplina este aleasd de cel
putin 2/3 +1 dintre studenti, va fi parcursa de toti studentii specializarii. Alegerea disciplinei
[disciplinelor] optionale se face de catre studenti, inainte de Inceperea semestrului care
contine respectivele discipline. Nu exista alte conditionari in alegerea disciplinelor optionale.

Procedura de desfasurare a activitatilor didactice la disciplinele facultative si de
inscriere a notelor in Suplimentul la diploma este prezentata in Regulamentul privind
activitatea profesionala a studentilor si Regulamentul privind desfasurarea activitatii
academice pe baza ECTS. Alocarea creditelor pentru disciplinele facultative se face In urma
sustinerii colocviului de absolvire a cursului. Creditele obtinute la disciplinele facultative nu
inlocuiesc creditele pentru disciplinele obligatorii si optionale. Creditele suplimentare
acumulate si rezultatele evaluarii la aceste discipline sunt consemnate in Registrul matricol si
in Foaia matricola a studentului. Pentru disciplinele facultative, inscrierea se poate face pana
in ultima saptamana de curs a semestrului precedent.

Coordonarea activitatilor de Inscriere la cursurile optionale si facultative se realizeaza de

catre Indrumatorul de an (tutore).

5. CONDITII DE PROMOVARE A UNUI AN DE STUDIU. CONDITII DE
INSCRIERE IN ANUL DE STUDII URMATOR

Conditiile de promovare a unui an de studiu si cele de inscriere in anul urmator sunt
cuprinse in Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor, iIn Regulamentul
privind desfasurarea activitatii academice pe baza sistemului european de credite de studii
transferabile si in contractul anual de studii.

6. DISCIPLINELE PE ANI DE STUDIU

ANUL SEMESTRUL I SEMESTRUL II
| Pedagogie: teorii i practici Educatie timpurie
Psihologia dezvoltarii copilului Psihologia educatiei
Teoria si metodologia curriculumului Sociologia educatiei
Limba romana Matematica si stiinte
Etica, integritate si scriere academica Literatura pentru copii
Practica pedagogica - Invatdmant anteprescolar | Practicd pedagogica - invatamant anteprescolar
si prescolar I si prescolar 11
Limba engleza I Limba engleza I1
Educatie fizica Psihopedagogia comunicarii / Consiliere
Filosofia educatiei / Istoria educationala
ideilor/paradigmelor educationale




ANUL

SEMESTRUL I

SEMESTRUL IT

11 Evaluarea in educatia timpurie Psihopedagogie speciald: teorii si practici
Dezvoltarea limbajului, a comunicarii, a Dezvoltarea socio-emotionala a copilului mic
premiselor citirii si scrierii la copilul mic Sanatate, nutrisie si igiena personald in
Dezvoltarea gandirii matematice si stiintifice la | copilaria timpurie
copilul mic Medii de invatare in educatia timpurie
Managementul activitatilor de Invatare prin joc | Muzica si miscare in educatia timpurie
Activitati motrice si jocuri de miscare pentru Metodologia cercetarii in educatie
copii Practicd pedagogica - invatdmant anteprescolar
Practica pedagogica - invatdmant anteprescolar | si prescolar [V
si prescolar 111 Educatie pentru mediu / Educatie outdoor
Sociologia familiei / Educatie parentala Antropologia educatiei (facultativ)

Cultura populard romdneasca pentru copii
(facultativ)
111 Managementul grupei in educatia timpurie Drepturile copilului, colaborarea cu familia si

Neurostiinta educatiei

Creativitatea si exprimare artistica in educatia
timpurie

Educatie timpurie incluziva aplicata
Pedagogie digitala

Practica pedagogica - invatdmant anteprescolar
si prescolar V

Ateliere creative pentru copii / Designul
activitatilor extracurriculare si/sau extrascolare
Educatie interculturald / Mangementul calitatii
in educatie timpurie

Dezvoltare personala in copilaria timpurie

(facultativ)

institutiile specializate

Managementul personal, reflexivitate si
dezvoltare continua in profesia didactica
STIAM — aplicatii in educatia timpurie
Cercetare educationala pentru elaborarea
lucrarii de licenta

Practicd pedagogica - invatdmant anteprescolar
si prescolar VI

Leadership si management educational /
Educatie media

7. EXAMENUL DE LICENTA

- Perioada de intocmire a proiectului de licenta: semestrele V-VI;

- Definitivarea proiectului de licenta: semestrul VI (56 de ore la disciplina Cercetare
educationala pentru elaborarea lucrarii de licenta);

- Perioada de sustinere a proiectului de licenta: sesiunea iunie-iulie;

- Numarul de credite pentru promovarea examenului de licenta este 10 ECTS peste cele
180 (+2) ale programului de studii;

- Conditiile de sustinere a examenului de licentd sunt prezentate in Regulamentul
privind organizarea i desfasurarea examenelor de licenta si disertatie aprobat de
Senatul Universitatii;

- Promovarea examenului de licentd (respectiv obtinerea celor 10 ECTS alocate
acestuia) dau dreptul absolventului sd obtina Diploma de licenta.

8. BILANT GENERAL

I. DISCIPLINE OBLIGATORII / OPTIONALE / FACULTATIVE
Nr Numar ore Numar credite [CST]
* | Tip discipline Anul Total Anul
ert. Lo m | 7?1 o] e
Obligatorii [DO] | 672 | 672 | 658 | 2002 | 90,5% | 55(+2) | 57 | 52 | 164(+2)
Optionale [DA] 56 | 56 | 98 | 210 [95% | 5 |3 |8 16
TOTAL DO +DA | 728 | 728 | 756 | 2212 | 100% | 60(+2) | 60 | 60 | 180(+2)
Facultative [Df] - | 56| 28| 84 3,8% - 4| 2 6




I1. DISCIPLINE DIN DOMENIU / DE SPECIALITATE/ COMPLEMENTARE

Nr. Discipline Nr. de ore Total I-111

crt. Anull | Anul IT | Anul IIT | ore %
1. | Din domeniu [DD] 238 42 42 322 | 14,5%
2. | De specialitate [DS] 392 686 672 1750 | 79,1%
3. | Complementare [DC] 98 - 42 140 | 6,4%
TOTAL 728 728 756 2212 | 100%

III. RAPORTUL DINTRE ORELE DE CURS SI CELE PRIVIND ACTIVITATILE

DIDACTICE APLICATIVE
Nr Nr. de ore Total I-111
) Tipul activitatii didactice Anul | Anul | Anul
crt. ore %
| 11 111
1. | Ore de curs 322 280 224 826 | 37,3%
Ore activitati didactice aplicative
2. | (seminarii, laboratoare, practica, 406 448 532 | 1386 | 62,7%
proiecte)
3. | TOTAL 728 728 756 | 2212 | 100%

Disciplina Practica pedagogica se desfasoara in fiecare dintre cele 6 semestre, avand alocate
6 ore/saptamana in semestrele III si IV si 10 ore/
saptamana in semestrele V si VI, respectiv un total de 560 ore/program (560/2212=25,31%)).

4 ore/saptamana in semestrele I si I,

IV. FORMELE DE VERIFICARE ALE DISCIPLINELOR DIN PROGRAMUL DE

STUDIU
g:t Tipul formei de verificare Anull | AnulII | Anul III Nui(::l I-Igo
1. Examen (E) 10 7 26 56,5%
2. Verificare pe parcurs (V) - - 3 6,5%
3. Colovciu (Cv) 5 7 17 37,0
TOTAL 17 15 14 46 100%

Conf. univ. dr. Roxana Dumitrascu




